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|- Procédure d’élaboration du budget

La procédure budgétaire a commencé avec I'élalooratiune lettre de cadrage, votée le 11
Juillet 2014. Celle-ci a donné une prévision desswarces de Lille 1 — hors ressources
propres des composantes — et des dépenses, desnwdagales, de maintenance et
logistique générale et celles relevant des pokgsgdlétablissement (formation, recherche, vie
du campus et accompagnement des personnels, mgldtiternationales...) pour l'année

2015. Cette lettre de cadrage structure le budegtiel peut étre revu en cours d’exercice.
Elle est a situer dans le cadre d’'une politiqueégdle et de long terme.

Nous avons dans le cadre de cette lettre de cadmagené I'étroitesse des marges de
manceuvre en matiere de masse salariale. La haadsendasse salariale dépend pour une
large part de politigues nationales qui échappeméimetre de I'établissement (en matiére
de retraite, de politique indemnitaire, de tituidation via le dispositif Sauvadet, de GPA,..) et
dont les impacts ne sont pourtant que partielleroempensés, pour le moment, par I'Etat.
Cette situation met I'établissement en tension,dé&gsenses en matiere d’organisation et de
maintenance générale ayant tendance a augmentesigen de 'augmentation du codt des
fluides, du nombre d'étudiants, des missions affexta I'établissement (en matiere
notamment d’insertion et de réussite étudiantecaliail des étudiants et personnels en
situation de handicap...) tandis que sur ces deraienges la DGF a baissé de pres de 20%



sur les 5 dernieres années (surtout si on y intégreveloppe dédié au poste grosse
maintenance et sécurité)

Pour faire face a cette situation I'établissementig en place une politique trés volontariste
de maitrise des dépenses :

(1) Maitrise des dépenses de fluide par une politiqastijue d’économie d’énergie qui
se prolonge dans le moyen terme avec la mise ae plaine politique écologique
ambitieuse passant par la baisse de la consommgpamet Sunrise, projet
PACTE..qui se situent dans le cadre de la TRI)teQmilitique commence a porter ces
fruits et ses économie vont des poursuivre, peamette maintenir a l'identique les
dépenses logistiques malgré la hausse des cobibsresi

(2) Maitrise des dépenses salariales par plusieursquas de mutualisation des dépenses
(logique de service de proximité regroupant plusiegsomposantes autour de
fonctions support : finance, informatique, logistq.. ; développement des plates
formes technologiques communes en matiére de @ohermutualisation entre les
établissements porteurs d'Ulille...) ; par une pqlie prudente de publication des
postes apres le départ effectif des agents (tapdisétait de coutume d’anticiper les
départs des Enseignants-chercheurs prévue duranhék universitaire) et de
redéploiements des postes en direction des secteussircharge du point de vue
pédagogique ; par, enfin, une politique volontard maitrise et réduction des heures
complémentaires (construction d’'un modéle de réparf cogestion avec les
composantes, enveloppe fixe en début d'année, matidin du logiciel de
gestion...) ; enfin le passage aux ASSEDIC, s'il éspnte un surcodt temporaire
s’inscrit dans une politique lucide de maitrise dépenses salariales liées a la hausse
des ARE.

Du c6té des recettes, compte tenu de la stagn@@sse en termes réels) de dotation globale
d’établissement (DGF + Masse salariale + Dotationsge maintenance et sécurité),
I'établissement méne une politique volontaire deectlippement des ressources propres :

(1) Par la consolidation du dispositif formation cooen / FTLV pour lequel
I'établissement est positionné parmi les leaderSrance.

(2) Par une politique de recherche trés active meneéepdaboratoires et soutenue par
I'établissement et conduisant a un grand dynamigmematiére de contrat de
recherche (ANR, région, ERC, contrat privé...)

(3) Par l'activation de la récupération de la TVA ses lopérations de recherche /
valorisation passées.

Ces mesures prudentielle cbté dépenses et trégemctibté ressources propres, nous
permettent de proposer un budget en équilibre,dargoint de vue de la masse salariale que
des dépenses de fonctionnement / investissemela. SEmifie que I'établissement, par sa

politique volontaire et lucide, parvient a compensebaisse relative des crédits publics qui

lui sont alloués (relativement a la hausse degyelsagn termes réels).

! La DGF 2011 était de 19211632€, auquel il convikajouter les crédits « maintenance et sécurpéur un
montant de 2200000, soit un total 2011 de 2141163RPa DGF 2014 fat de 17785137€, sans crédits de
maintenance et sécurité (a ce jour). Cela représere baisse de 17%. Pendant cette durée l'inflgiiobale en
France a été de 4% (source Insee). On peut dorsidévar que la baisse en termes résisde 21%. Pendant
cette période le nombre d’étudiant a cru de 2.426 @udiants supplémentaires)...la baisse du budgermes
réels par étudiant est donc plutét de 'ordre d#®23
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La lettre de cadrage indiquait également le mordé#lotié aux composantes et aux services
centraux et communs pour |'élaboration de leur letidge principe général a été celui d'un
maintien global de la dotation aux composantesugtedbaisse de 5% des crédits alloués au
service, I'établissement faisant le choix d’uneitple commune extrémement rigoureuse.

En parallele de cette lettre de cadrage un dialaigugestion global s’est déroulée (de mai a
Octobre) a été instauré entre les UFR, écolessétuts et I'équipe de direction ainsi qu’au
sein des services. Un diagnostic de la situatiorchtlgue composante a été élaboré et a
permis d’établir les bases du dialogue. Les compesaont proposé un COM qui a été arbitré
par I'équipe de direction (compte tenu des décssimise en Juillet dans la lettre de cadrage).

Le compte rendu de ces échanges et les arbitréfjesits (budget, Emplois, Patrimoine) ont
éte présentés et adoptés au CA du 24 octobre 2014.

Les composantes et services centraux et communétainii leur budget sur les bases de la
lettre de cadrage et en fonction des objectifs dojep d’établissement et du contrat
quadriennal. Les budgets des services centraumretncins, présentés par action, avec les
ressources financieres qui leur sont consacrédati@o de I'établissement plus ressources
propres) ont été également adoptés le 24 octoldr4. 20

Les budgets de la recherche et de la formatiotegnadoptés par les commissions Recherche
et Formation du conseil académique les 10 et 18pet2014.

Le budget consolidé de la recherche pour chacuratbesatoires et les grands instituts est
présenté en annexe du budget 2015, ainsi quededusomposantes.

Pour chacun des laboratoires et composantes sésériés les ressources financieres, les
emplois affectés par Lille 1 et, pour les labon&®j chacune des autres tutelles (CNRS,
INRA, autres universités...).

Les prévisions de ressources propres (contrats, &R sont également présentées.

Les plafonds d’emplois et la masse salariale s@nésentés au vote de ce CA du 12
décembre 2014.

lI- Budget primitif

Le budget primitif, les différents tableaux

- relatifs a la masse salariale et aux plafonds dieisip
- présentation du compte de résultat prévisionnetakbkeau de financement abrégé
(niveau 2)
o pour Lille 1 (niveau 2)
0 pourles SACD (niveau 2)
- présentation du budget pour 'ensemble Lille 1ACH (niveau 1)
o compte de résultat prévisionnel et tableau de earent
o calcul de la CAF
o tableau de financement détaillé



- présentation du projet annuel de performance
- budget des Services Inter Etablissements

2.1- Masse salariale et plafond d’emplois

Deux tableaux intégrés au budget primitif 2015 'daiversité concernent la masse salariale
et les emplois :
- la détermination du plafond d’emplois pour I'anr®8H.5, il s’agit dutableau des emplois

présenté par I'établissement a I'appui du budgetipf 2015.

- les prévisions de décompte des ETP et de consoommate la masse salariale
mensuellement, il s’agit du tableau de decomptE AT des emplois sous plafond et hors
plafond et suivi de la dépense de masse salariale

2.1.1- Les emplois :

En I'absence de notification ministérielle pour 80le plafond d’emplois de l'université est
présenté sur la base du tableau qui a été joaDBM n° 2 du budget 2014 (CA du 11 juillet
2014) et de la notification ministérielle complértere intervenue en octobre 2014. Pour
mémoire, le plafond d’emplois de l'université estposé d’'une part, du plafond des emplois
Etat fixé par le ministére et, d’autre part, dufghal des emplois financés sur ressources
propres. lls se répartissent de la maniére suivante

- Le plafond des emplois Etat (plafondcbmprend I'ensemble des emplois financés en tout
ou partie par I'Etat. Pour l'université, le plafodes emplois Etat s’établit 2568 ETP
compte tenu de la notification ministérielle eneddu 11 décembre 2013. Il prend en
compte également la transformation d’'un emploi skégnant-chercheur en un emploi
d’enseignant et d’'un emploi d’ATER en un emploird$eignant (soit un solde global de -
1 enseignant-chercheur, + 2 enseignants fudégré et — 1 ATER). A cette date, il
n’intégre pas de créations d’emplois, celles-cyatd pas été notifiées par le ministere.

- Le plafond des emplois financés par des Ressoprogses (plafond 2)nclut I'ensemble
des personnels contractuels en CDD et en CDI noanéiés par la subvention
ministérielle. Ce plafond doit étre augmenté afenfdire face a I'évolution du nombre
d’ETP consommés en 2014. En effet, des postesSBjmsemettant le suivi de certains
dossiers spécifiques (université de Lille, contyainquennal, recrutements COMUE...)
ont été créés auxquels s’ajoute la hausse en 20térthins types de contrats cofinancés
(SAIC et doctorants contractuels hors dotation stémielle). De ce fait, il est proposé de
fixer le plafond 2 890 ETP.

Des lors le plafond global d’emplois qui est souausvote du Conseil d’Administration pour
le budget de I'année 2015 s’élev@ 858 ETPsoit 25 ETP supplémentaires créés au sein du
plafond d’emplois Ressources propres.

Le plafond d’emplois pourra faire I'objet d'une rgen lors d’'une DBM ultérieure en
fonction de la notification effective du plafond sdemplois Etat que le ministere nous
adressera prochainement, notamment du possiblei ateémplois supplémentaires et des
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évolutions éventuelles liées aux conventions daer@he et SAIC qui pourraient intervenir
au cours de I'exercice budgétaire 2015.

S’agissant des ETP, la prévision de consommatiobase sur les variations mensuelles
observées lors des exercices précédents. Il candeenrappeler que les crédits de masse
salariale attribués par le ministere ne permetparst de couvrir le colt total de tous les
emplois autorisés (emplois titulaires, emplois gagémplois intitulés « compensation

BIATSS ») qui, de ce fait, ne peuvent pas étrergatu



Tableau 1- Tableau des emplois de I'établissement

Plafond d'emplois
voté en DBM n°2 du
budget 2014

Plafond d'emplois
voté au budget
primitif 2015

Enseignants chercheurs 1061,0 1 060,0 -1,0

Enseignants 223,0 225,0 +2,0

BIATSS 871,0 871,0

congé de formation 1,5 1,5

ex Titre 2 (hors allocataires Recherche) 2 156,5 2157,5
|Doctorants contractuels 195,0 195,0

ATER et ATER mi-temps 47,0 46,0 -1,0 |

Lecteurs 3,0 3,0

Post-docs 3,0 3,0

S/T emplois rémunérés sur subvention 53,0 52,0

Emplois gagés 103,0 103,0

Emplois BIATSS compensés 60,2 60,2

TOTAL Plafond 1 - Etat

e ) . \ 2 568,0 2 568,0

(emplois financés pour tout ou partie par I'Etat)

personnels en CDI 111,0 65,0 modifications suite a la réussite aux
personnels en CDD 254,0 335,0 recrutements réservés "Sauvadet"

dont doctorants contractuels cofinancés (CDD enseignants) 68,0 94,0

augmentation prenant en compte le niveau de

TOTAL.PI-afond’ 2- R_\essources Prgpre% 365,0 390,0 consommation du plafond 2 (doctorants cofinancés &
(emplois financés entierement par |I'établissement) contrats SAIC) en 2014 et prévisionnel.
TOTAL GENERAL 2933,0 2 958,0




2.1.2- les prévisions de consommation de la masse salariale :

A ce jour, aucune dotation ministérielle initialeup 2015 n’a été transmise a l'université.

Ainsi, le budget primitif 2015 est basé sur I'adisgtion prévisionnelle de la dotation de la

Masse salariale Etat (ex-titre 2) (compléments &€k mise en ceuvre des recrutements
réserves 2013 a 2015, extension en année pleing ékgsons nettes d’emplois intervenues en
2013 et en 2014, niveau initial de la dotation DGEfart masse salariale de la Dotation

Globale de Fonctionnement — ex-titre 3)) et sumplevisions de mobilisation des ressources
propres en fonction des besoins liés aux chargeeid®nnel.

Pour ce qui concerne la masse salariale, le tatbudget primitif 2015 a été déterminé sur la
base de la consommation constatée sur les 11 peemas de 2014 et une prévision pour le
mois de décembre. A ce montant, viennent s’ajolgerdifférents facteurs pouvant faire
varier la masse salariale en 2015 (cf : Tableau BEIG) notamment :

- Adhésion a la convention P6le Emploi avec effetigiéennel au 01/01/2015,

- Glissement-Vieillesse-Technicité solde incluant lesvolutions de carriere
(avancements d’échelon, de grade et de corps)etde des entrées/sorties,

- Incidences des décisions nationales telles queida en ceuvre de la loi Sauvadet
(impact de la titularisation et versement de lamprispéciale d’installation), la
revalorisation de la carriére des agents de cae@on’évolution du SMIC,

- Eléments liés a la politiqgue de l'université : nfaditions de la structure des emplois,
objectif de diminution du volume des cours complgtaiges sur dotation et mise en
place des Primes de Charges Administratives, Qogti indemnitaire Biatss,
modification des conditions d’accueil des enseigmanvités, amorce de l'effet de
'adhésion Poéle emploi sur les dépenses engengaele versement des allocations
chémage.

Au budget primitif 2015, le montant des créditsiesse salariale s’élével84 200 000 €

S’agissant des évolutions mensuelles (cf: tabkkauprévisions de décompte des ETPT
(...)»), il apparait qu'a l'instar des années préoéele certains versements s’effectuent de
maniere trimestrielle ou semestrielle engendraist gles plus élevés de consommation. A
titre d’exemple, c’est le cas des indemnités versiex enseignants (PREBayée sur les
mois de janvier et de juillet ; PEDR et PB&rsées en mars, juin, septembre et décembre,
paiement des PClen juillet par exemple). La mise en paiement dessccomplémentaires
enregistre également un calendrier inégal (monti@s important versé en aolt pour les
enseignants permanents de l'université). Compte dentravail préalable a mener relatif a la
cartographie des métiers, I'effet des mesures Bdlespolitique indemnitaire Biatss est prévu
sur la paye du mois de décembre 2015 avec effetdif.

2PRES : Prime de Recherche et d’Enseignement Supérieu
® PEDR : Prime d’Encadrement Doctoral et de RechegtiRES : Prime d’Excellence Scientifique.
* PCA : Primes de Charges Administratives



Tableau 2- Tableau des emplois et de la masse s&de de I'établissement

janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc moyenne annuelle
Déconpt en ETPT ds emplos sos 2468 2470 2470 2468 2468 2460 2448 244) 243 2460 2465 2480 2161
plafond Etat (a)
Decompleen ETPT desemplos frarcéssu o 415 0 05 2% W " % % % ) 30
ressources propres (o)
Total ETPT (¢ )= (a)#b) 2896 2600 2885 2678 2473 2855 2838 280 2798 2825 280 2830 2851
Masse salariale (y compris capital-décés) 16150000 | 16400000 | 15650000 | 15300000 | 16800000 | 15550000 | 16500000 | 19250000 | 14800000 | 15650000 | 15950000 16 200 000 194200 000

2.2- Le budget de niveau 2 : le budget principal et les SACD

Le tableau 3 présente le budget principal de ll&sdément, il regroupe I'ensemble des composangesétablissement, UFR, Ecoles, Instituts et
Services communs et centraux. Il affiche un Iégeédent de 49 237€ et un apport en fonds de rouedeel 947€
Les tableaux suivants présentent les budgets &€2DSle 'université de Lille 1
* Le SAIC (services d'activités industrielles et coermales). Le bénéfice prévisionnel du SAIC est2d@60 983€ et I'apport au fonds de
roulement de 1 700 000€.
* Le DUSVA (Domaine universitaire scientifique de lgileuve d’Ascq). Le bénéfice prévisionnel du DUS¥#t de 51 000€ et un apport au
fonds de roulement de 50 000€
* Le CNL (Cellule nationale logiciel). Le bénéficetpisionnel est de 6 000€
e Un récapitulatif des 3 SACD
Soit au total pour les 3 SACD, un bénéfice de 2 983F€ et un apport au fonds de roulement de 1 ©66.0



Tableau 3- Compte de résultat prévisionnel et tablu de financement abregeé de I'établissement princgb

COMPTE DE RESULTAT PREVISIONNEL

exécution estimation BP exécution estimation BP
DEPENSES n-2 n-1 n RECETTES n-2 n-1 n
Personnel 184 438 129,46] 185998 920 | 190 340 891 Subventions Etat 191 498 924,79| 192 412 760 | 192 149 062
Fonctionnement 49 225 677,44 | 56 765 143 54 391 767 ressources fiscales
Autres subventions 19 610 784,93 | 14527 220 14 183 722
Autres ressources 26 089 069,21 | 35846 254 38449111
TOTAL DES DEPENSES (1) 233 663 806,90] 242 764 063] 244 732 658 TOTAL DES RECETTES (2) 237 198 778,93| 242 786 234| 244 781 895
Résultat prévisionnel bénéfice (3=2 - 1) 3534 972,03 22 171 49 237|Résultat prévisionnel perte (4=1-2)
TOTAL EQUILIBRE (1+3=2+4) 237 198 778,93] 242 786 234] 244 781 895 TOTAL EQUILIBRE (1+3=2+4) 237 198 778,93| 242 786 234| 244 781 895
TABLEAU DE FINANCEMENT ABREGE
exécution estimation BP exécution estimation BP
EMPLOIS n-2 n-1 n RESSOURCES n-2 n-1 n
Insuffisance d'autofinancement Capacité d'autofinancement 9613 992,14 5022 171 5049 237
Investissements 7 103 430,32 14 230 267 10 450 651|Subvention d'investissement Etat 6 669 266,39 2 746 415 2 325 000
Autres subvention d'investissement -2 929 911,62 6 754 828 3078 361
Autre ressources
TOTAL DES EMPLOIS (5) 7 103 430,32 14 230 267 10 450 651 TOTAL DES RESSOURCES (6) 13 353 346,91 14523 414| 10 452 598
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7=6-5) 6249 916,59 293 147 1 947|PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8=6-5)




Tableau 4- Compte de résultat prévisionnel et tablu de financement abrégé du SAIC

compte de resultat prévisionel

SAIC SAIC SAIC SAIC SAIC SAIC
Chapitre éxécution n-2 estimation n-1 BP n Chapitre l6xécution n-2 estimation n-1 BP n
Personnel 2658 679,79 2 859 840 3454 609 Subventions Etat 2 305 881 1111896
fonctionnement 6511 672,35 17 139 324 11132 599 ressources fiscales
autres subventions 464 834 1363 399 2 854 303
Autres ressources 8395 081 18 930 982 13 481 992
Total Fonctionnement (1) 9170 352,14 19 999 164 14 587 208 Total Fonctionnement (2) 8 859 915 22 600 262 17 448 191
Résultat prévisionnel bénéfice -310 436,68 2601 098 2 860 983 Résultat prévisionnel perte ]
Total éguilibre 8 859 915,46 | 22600262 | 17448191 8 859 915 22 600 262 17 448 191
Tableau de financement abrégé
Capacité d'autofinancement (5=3+4) 453 062,44 3701 098 4 560 983
insufissance d'autofinancement Subventions d'équipement 2 360 228,82
Autres subventions d'investissement 3524 771,18
investissement 3778 129,25 2 601 097 2 860 983
Total d'investissement 3778 129,25 2 601 097 2 860 983 Total d'investissement 6 338 062,44 3701098 4560 983
Apport au fonds de roulement 2559 933,19 1100 001 1700 000 prélévement sur fonds de roulement

Tableau 5- Compte de résultat prévisionnel et tablu de financement abrégé du DUSVA

compte de resultat prévisionel

DUSVA DUSVA DUSVA DUSVA DUSVA DUSVA
Chapitre éxécution n-2 estimation n-1 BP n Chapitre éxécution n-2 estimation n-1 BP n
Personnel Subventions Etat 0
fonctionnement 4 799 765,80 5121 487 5389 542 |ressources fiscales 0
autres subventions 0
Autres ressources 1 609 950,69 5131 487 5440542
Total Fonctionnement (1) 4 799 765,80 5121 487 5 389 542 Total Fonctionnement (2) 1 609 950,69 5131 487 5 440 542
Résultat prévisionnel bénéfice -3189 815,11 10 000 51 000 Résultat prévisionnel perte
Total équilibre 1 609 950,69 5131487 | 5440542 1 609 950,69 5131 487 5 440 542
Tableau de financement abrégé
Capacité d'autofinancement (5=3+4) -3 156 404,83 45 000 101 000
insufissance d'autofinancement Subventions d'équipement
Autres subventions d'investissement
investissement 94 463,13 10 000 51 000
Total d'investissement 94 463,13 10 000 51 000 Total d'investissement -3 156 404,83 45 000 101 000
Apport au fonds de roulement -3 250 867,96 35 000 50 000 prélévement sur fonds de roulement
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Tableau 6- Compte de résultat prévisionnel et tabb de financement abrégé du CNL

compte de resultat prévisionel

CNL CNL CNL CNL CNL CNL
Chapitre éxécution n-2 estimation n-1 BPn Chapitre éxécution n-2 estimation n-1 BPn
Personnel 217 060,00 220 000 220 000 Subventions Etat 697 500,00 746 000 786 000
fonctionnement 664 261,94 905 000 650 000 ressources fiscales
autres subventions
Autres ressources 292 770,68 384 000 90 000
Total Fonctionnement (1) 881 321,94 1125 000 870 000 Total Fonctionnement (2) 990 270,68 1 130 000 876 000
Résultat prévisionnel bénéfice 108 948,74 5 000 6 000 Résultat prévisionnel perte
Total équilibre 990 270,68 ] 1130000 | 876 000 990 270,68 1130 000 876 000
Tableau de financement abrégé
Capacité d'autofinancement (5=3+4) 129 342,50 15 000 6 000
insufissance d'autofinancement Subventions d'équipement
Autres subventions d'investissement
investissement 17 330,04 15 000 6 000
Total d'investissement 17 330,04 15 000 6 000 Total d'investissement 129 342,50 15 000 6 000
Apport au fonds de roulement 112 012 0 0 prélévement sur fonds de roulement

Tableau 7- Compte de résultat prévisionnel et tabdu de financement abrégé des SACD

compte de resultat prévisionel

SAIC DUSVA CNL Total SACD SAIC DUSVA CNL Total SACD
Chapitre 2015 2015 2015 2015 Chapitre 2015 2015 2015 2015
Personnel 3454 609 220 000 3674609 |Subventions Etat 1111 896 876 000 1987 896
fonctionnement 11132 599 5389 542 650 000 17 172141 |ressources fiscales
autres subventions 2 854 303 2 854 303
Autres ressources 13 481 992 5 440 542 18 922 534
Total Fonctionnement (1) 14 587 208 5 389 542 870 000 20 846 750 Total Fonctionnement (2) 17 448 191 5 440 542 876 000 23 764 733
Résultat prévisionnel bénéfice 2917 983 |Résultat prévisionnel perte
Total équilibre 14 587 208 5389 542 870 000 | 23764 733 17 448 191 5 440 542 876 000 23764 733
Tableau de financement abrégé
Capacité d'autofinancement (5=3+4) 4 560 983,00 101 000 6 000 4 667 983,00
insufissance d'autofinancement Subventions d'équipement
Autres subventions d'investissement
investissement 2 860 983 51 000 6 000 2917 983
Total d'investissement 2 860 983 51 000 6 000 2917 983 Total d'investissement 4 560 983,00 101 000 6 000 4 667 983
Apport au fonds de roulement 1700 000 50 000 0 1750000 | prélévement sur fonds de roulement
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2.3- Le budget de niveau 1 : le budget principal  avec les SACD

Le tableau 8 présente le budget global de I'Etabiigent, soit un budget de 278 948 042€

C’est un budget en diminution par rapport au bu@@a# (285 866 078€ en 2014).
Si la masse salariale augmente, par les effetsigoés du GVT, des évolutions Iégislatives
mais aussi des choix de I'établissement commedsgae aux ASSEDIC ou la politique
indemnitaire, le fonctionnement diminue fortement.
Cette diminution du fonctionnement, environ 80 000€ en 2014 et 71 500 000€ en 2025,
s’explique par :
* Lafin du FEDER précédent en 2015, entrainant uméndtion importante des
contrats en cours d’autant plus que la périodeasie n’est pas encore connue.
e La diminution importante au niveau du SAIC, quiiaeannu une forte augmentation
en 2014 suite a I'opération REALCAT.

Les opérations d’investissement sont aussi en ditoim toujours liées a la fin des contrats
FEDER puisque les subventions d’'investissemenesauwjue ministérielles diminuent de 3,7
millions.

Le compte de résultat prévisionnel décrit 'acévdinnuelle de I'établissement ; Il regroupe
I'ensemble des opérations ayant une incidenceesd@isultat de I'exercice et correspond au
solde entre la totalité des recettes (classe [@)tetalité des charges (classe 6) de
I'établissement. Le résultat est de 265 579 220daenses pour 268 546 628€ de recettes
soit un bénéfice global de 2 967 220€.

La CAF est la capacité de I'établissement & audofier ses investissements (tableau 9). Elle
est calculée a partir du résultat positif du conggeésultat prévisionnel duquel on ajoute les
dotations aux amortissements et duquel on retralact@te part des subventions
d’investissement rapportées au compte de résklftats’ajoute ensuite aux subventions
d’'investissement de I'exercice et le résultat déiee la capacité d’investissement de
I'établissement. La CAF est de 9 718 299, les sntiwes d’investissement sont d’'un montant
total de 5 403 361€, ce qui donne une possildlitd/estissement de 15 121 660€, avec

2 325 000€ de subventions d’état.

Le tableau de financement détaillé (tableau 1®rddéine le besoin ou I'apport en fonds de
roulement. Le résultat prévisionnel 2015 met eanawun apport en fonds de roulement de
1753 634€

Le budget de Lille 1 est donc de 278 948 042€ genlges et de 273 949 989€ de recettes
auxquelles s’ajoute la CAF 9 718 299¢€.
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Tableau 8- Compte de résultat prévisionnel et tabdu de financement abrégé de Lille 1 niveau 1

COMPTE DE RESULTAT PREVISIONNEL

exécution estimation BP exécution estimation BP
DEPENSES n-2 n-1 n RECETTES n-2 n-1 n
Personnel 187 313 869,25 | 189078 760 | 194 015 500 Subventions Etat 192 196 424,79| 195464 641 | 194 136 958
Fonctionnement 61201377,53 | 79930954 71 563 908 ressources fiscales
Autres subventions 20078 691,14 | 15890619 17 038 025
Autres ressources 36 383 799,83 | 60292723 57 371 645
TOTAL DES DEPENSES (1) 248 515 246,78] 269 009 714| 265 579 408 TOTAL DES RECETTES (2) 248 658 915,76] 271 647 983| 268 546 628
Résultat prévisionnel bénéfice (3=2 - 1) 143 668,98 2 638 269 2 967 220|Résultat prévisionnel perte (4=1-2)
TOTAL EQUILIBRE (1+3=2+4) 248 658 915,76 271 647 983| 268 546 628,00, TOTAL EQUILIBRE (1+3=2+4) 248 658 915,76 271 647 983| 268 546 628,00
TABLEAU DE FINANCEMENT ABREGE
exécution estimation BP exécution estimation BP
EMPLOIS n-2 n-1 n RESSOURCES n-2 n-1 n
Insuffisance d'autofinancement Capacité d'autofinancement 7 039 992,25 8 783 269 9718 299
Investissements 10 993 352,74 16 856 364 13 368 634|Subvention d'investissement Etat 6 669 266,39 2746 415 2 325000
Autres subvention d'investissement 2 955 088,38 6 754 828 3078 361
Autre ressources
TOTAL DES EMPLOIS (5) 10993 352,74 16856 364| 13 368 634 TOTAL DES RESSOURCES (6) 16 664 347,02 18284512 15121660
APPORT au FONDS DE ROULEMENT (7=6-5) 5670 994,28 1428148 1753 026|/PRELEVEMENT sur FONDS DE ROULEMENT (8=6-5)




Tableau 9- Calcul de la CAF

éxécution prévision BP
n-2 n-1 n
Résultat prévisionnel d'exercice 143 668,98 2 638 269,00 2 967 220,00
+(compte 68) dotation aux amortissements et provisions 19121 371,94 | 17 645 000,00 18 896 079,00
- (compte 78) reprises sur amortissements et provisions -12 225 048,67| -8 500 000,00 -12 145 000,00
- (compte 776) neutralisation des amortissements
- (compte 777) quote part des subventions d'investissement rapportées au compte de résultat -3 000 000,00
+ (compte 675) valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés
- (compte 775) produits des cession d'éléments d'actifs
Tableau 10- Tableau de financement détaillé
EMPLOIS E xécution E stimation BP RESSOURCES Exécution [Estimation n BP
n-2 n-1 n n-2 1

INSUFFISANCE CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT | 7039992,25( 8783 269,00| 9 718 299,00

C20: Immobilisations incorporelles C1: subventions d'investissements
108 851,06 98 250,00 217 800,00 9 624 354,77 | 9501 243,00 | 5403 361,00

C21: Immobilisations corporelles

14 934 014,52

10959 173,00

10 863 134,00

Autres ressources (hors opérations
d'ordres intégrées a la CAF)

C23: Immobilisations en cours

-4 049 512,84

5798 941,00

2 150 000,00

C10: apports (C 102,103)

C26,27: Participations et autres
immobilisations financiéres

137 700,00

C 775: Aliénation ou cessions
d'immobilisations

C16,17: remboursement des dettes
financieres

C16,17: Augmentation des dettes
financieres

TOTAL DES EMPLOIS (5)

10993 352,74

16 856 364,00

13 368 634,00

TOTAL DES RESSOURCES (6)

16 664 347,02

18 284 512,00

15121 660,00

APPORT AU FONDS DE ROULEMENT
(7)=(6)-(5)

5670994,28

1428 148,00

1753 026,00

PRELEVEMENT SUR FONDS DE
ROULEMENT (8)=(5)-(6)
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2.4- Le Projet annuel de performance, PAP

Le PAP permet de mettre en avant les choix poksode I'établissement (tableau 11). Pour le
budget 2015 il permet de montrer que la rechemphelque soit la masse (fonctionnement,
personnel, investissement) est en priorité danddpsnses du budget 2015, soit 44,26% des
dépenses de personnel, 56,67% des dépenses dsseestnt et 18,37% des dépenses de
fonctionnement.

La formation tout au long de la vie compte pout0386 du personnel, y compris les heures
complémentaires, 14,87 % des dépenses d’investisgarn12,95% des dépenses de
fonctionnement.

Quant aux dépenses de pilotage et d’infrastrucfranaintenance, les dépenses de
personnel en pilotage et immobilier sont de 12,8&% dépenses de personnel,
I'investissement en matiere d'immobilier est de923s et le fonctionnement est de 19,23%
pour les charges d’infrastructure et de petit ¢ieineet de 7, 35% pour le pilotage.

Le budget 2015, refléte bien les choix politiqued’dniversité avec un accent mis sur la
recherche et la formation et une maitrise des dsgsede gestion courante

Tableau 11 : PAP : les dépenses

code Domaines fonctionnels Personnel Fonctionnement | investissement Total
D101  Formation initiale et continue du baccalauréata la licence 21123478 3732315 1012516 25868 309
D102 Formation initiale et continue niveau master 43068 000 4053 386 764 050 47885436
D103 Formation initiale et continue niveau doctorat 1504000 670 030 8200 2182230
D105  Bibliotheques et documentation 4060 000 2526 645 60000 6 646 645
D106  Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 15820 154 2028631 1532990 19381775
D107  Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 22573197 3032831 1590306 27196334
de linformation et de la communication, micro et nanotechnologies 0
D108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour Iingénieur 24298 901 4174 814 3926240 32399 955
D110  Recherche universitaire en sciences de la terre, de l'univers et de 'environnement 6579736 1147070 318160 8044 966
D111 Recherche universitaire en sciences de homme et de la société 14067 766 1249 869 145791 15463 426
D112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 254472 1515993 329700 4370165
D113 Diffusion des savoirs 4231410 837230 203 000 5271640
D114 Immobilier 8631748 13764 827 3197500 25594075
D115 Pilotage et animation du programme 24948 180 5268 840 270181 30487201
D201  Aides directes 198 062 198 062
D202  Aides indirectes 77958 34 650 112608
D203 Santé des étudiants etactivités associatives, culturelles et sportives 506 500 185 080 10000 701580
|T0ta| 194015 500 44420273 13368 634 251 804 407
D4 non décaissable 27143 635 0 27 143635
|Tota| des dépenses 194 015 500 71563 908 13368634 278948042

Dans le tableau 12, les ressources reprenneselale de la dotation
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Tableau 12- PAP les Ressources

R1

R11

R12

R2

R21

R22
R23

R3

R31
R32

R33

R34
R35
R36
R37
R38

R4

R41
R42

R51

R52

R53
R54
R55
R56

R6

R61
R62
R63
R64

R211
R212
R213

R331
R332
R333

R523
R524
R525

Subventions pour charges de service public

Ministére de enseignement supérieur (programmes 150 & 231)
Subventions autres ministéres

Autres subventions de fonctionnement

Collectivités locales

Région

Département

communes et groupes de communes
Union Européenne
Autres subventions de fonctionnement

Autres ressources de fonctionnement courant

Droits d'inscription
Redevances sur prestations intellectuelles

Contrats de recherche
ANR hors investissement d'avenir
ANR investissement d'avenir
contrat recherche hors ANR

Prestations de formation continue
Taxe d'apprentissage

Autres prestations (études et travaux)
Dons et legs et assimilés

Autres recettes encaissables

Recettes exeptionnelles encaissables

produit de cession des éléments d'actif
Autres recettes exeptionnelles encaissables

TOTAL FONCTIONNEMENT

Subventions d'investissement Etat
Autres subventions d'investissement

Région
Département
Autres

Dotations en fonds propres de I'Etat
Emprunts

ANR investissement d'avenir

Autres recettes investissement encaissables

TOTAL INVESTISSEMENT
Recettes non encaissables
Reprises sur provisions
Neutralisation des amortissements
Quote part des subventions d'investissement virée au compte de résultat

Autres

TOTAL PREVISION DE RECETTES 2015

192 279 922

192 207 922

72 000

12 176 980

5171649
69 400
125000
3262732
3548 199
44 087 735
2125000
55 000

4727003
2052278
708 500
10 425 653
4423 539
9023 992
10546 770

1100 000

1100 000

249 644 637

2325000

2199 361

879 000

5403 361

18 901 991

12 145000

6 756 991

273 949 989
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Tableau 13 Présentation détaillée des dépenses

MS crédits de masse salariale 194 015 500
MSDe Dépenses décaissables 194 015 500
MSDel Rémunération du personnel 112 298 243
MSDel1l Rémunération principale 96 825 461
MSDel12 Rémunération accéssoire 7 266 882
MSDe13 congés payés
MSDe14 et . P . .
primes et gratifications, indemnités et avantages

MSDe15 8205 900
MSDe2 charges de sécurité sociale et de prévoyance 79 703 947
MSDe21 Cas pensions + ATI 79 003 947
MSDe22 cotisations assédic 700 000
MSDe23 autres cotisations
MSDe3 Autres charges de personnels 2013310
MSDe31 Allocation de retour a I'emploi
MSDe32 Impdts sur rémunérations 1747 352
MSDe33 Autres 265958
MS Charges non décaissables 0
MS1 provisions pour charges de personnel
F Autres crédits de fonctionnement 71563 908
FD Dépenses décaissables 44 420273
FD1 Matériels et fournitures non amortissables
FD2 Achat études et prestations 2250 946
FD3 Assurances 376 530
FD4 Impots 5903
FD5 fluides et frais de téléphone 8291544
FD6 locations 653 073

Maintenances des batiments + charges d'exploitation des
FD7 - 5614721
batiments
FD8 formation continue des personnels 274751
FD9 personnel extétieur a |'établissement 509 093
FD10 Autres charges liées au fonctionnement de 26281612
I'établissement
FD11 charges financiéres
FD111 charges d'intéréts 1500
FD112 autres charges financiéres
FD12 charges exeptionnelles décaissables 160 600
FND Charges non décaissables 27 143635
FND1 valeurs comptables des éléments d'actifs cédés
FND2 Dotations aux amortissements 18 896 079
FND3 Dotations aux provisions hors charges de personnel
FND4 Autres charges non décaissables 8 247 556
IM Crédits d'investissement 13368 634
IMI Immobilisation incorporelle 617 800
IMC Immobilisation corporelle
IMC1 Bdtiments
IMC11 Travaux en cours 1750 000
IMC12 Autres 129 864
IMC2 Equipement matériel 10733270
IMF immobilisations financiéres
IMF1 remboursement des emprunts
IMF2 autres immobilisations financieres
IMF3 dettes rattachées a des participations 137 700
TOTAL DES DEPENSES 278 948 042
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2.5- Budget 2015 des Services inter établissement

L’'université de Lille 1 est l'université supportyra2 SIE
» SIE EIFFEL gere le réseau des POLYTECH
» SIE UNICIEL, Université des Sciences en ligne. €'es groupement de 21
établissements francais d’enseignement supérientr ldomission est la diffusion de
ressources numeériques dans la cadre de la prond#ibanseignement des sciences
Le tableau 14 reprend les budgets de ces 2 SIE

Tableau 14- Budget 2014 des Services inter étabkssents

457 459 457 459
comptes Ch apitl‘e comptes Chapitre
EIFFEL  [UNICIEL EIFFEL |UNICIEL
60 Achats 2500 500 70 Ventes de produits,prestations des services 1252 000 1000
61 Services extérieurs 1000 10 500 74 Subventions d'exploitation 180 000 120 000
62 Autres services ext. 941 800 170 000 75 Autres produits des gestion courante 130 000
63 Impots et taxes 5000 1200 76 produits financiers
64 Charges de personnel 119 500 58 800 77 produits exeptionnels
65 Autres charges de gestion courante 355 600 5000 78 Reprise sur amort. et prov.
66 Charges financiéres
67 charges exeptionnelles 100
68 dotation amortissements et provision 2500
Total Fonctionnement (1) 1428 000 246 000 Total Fonctionnement (2) 1432000 251 000
Résultat prévisionnel (3=2-1) 4000 5000
| | Capacité d'autofinancement (5=3+4) 1432000[ 5000 |
Capacité d'autofinancement (5=3+4) 6500 5000
205 logiciels concessions 131|Subventions d'équipement
208 autres immobilisations incorporelles 138|Autres subventions d'investissement
212 immobilisations corporelles
213 constructions
215 installations techniques
218 autre immobilisations 4000 5000
231 immob. corporelles en cours
232 immob.incorporelles en cours
164 emprunt
Total d'investissement 4000 5000 Total d'investissement 6 500 5000
appoert au fonds de roulement 2500 prélévement sur fonds de roulement 0
Total général dépenses 1432000 | 251000 Total général ressources 1438500 | 251000
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[1l- Annexes

3.1 Les programmes pluriannuels d’investissement
Hors report éventuels, I'exercice 2013 n’étantgas.

Annexe 1- Programme pluriannuel d’'investissementd au patrimoine : les

constructions et grosses opérations

Objet de Codt , Période Année Année Année Année
Financements
de de 2007-2012 2013 2014 2015 2016
l'opération l'opération
Restructuration de la chimie 10000000,00 | CPER 10000 000,00 800 000,00 1000 000,00 5000 000,00
Boucle haute tension 5700 000,00 | CPER 5700 000,00 4300 000,00 150 000,00 100 000,00 575000,00 575 000,00
Création d'une BU provisoire 1200000,00 |Etat/CPER 1200 000,00 1200 000,00
Construction du Hall CISIT 3300000,00 |Ett 1000 000,00 250 000,00 750 000,00
Feder 1500 000,00 1500 000,00
Région 800 000,00 800 000,00
Serres/quartier de la biologie/plan campus 2000000,00 |CPER 2000 000,00 200 000,00 300 000,00 750 000,00 750 000,00
|TOTAL | 22 200 000,00 | 6 550 000,00 1100 000,00 2 700 000,00 2 325 000,00 6 325 000,00
Annexe 2- Programme pluriannuel d’'investissementd au patrimoine :
. , o, .
Mise en sécurité et restructuration
dépenses
Objetde Colt TS : les antérieures Total de
encaissements report 2014 crédits 2014 lautorisation de | dépenses 2014 report 2015 ouverture 2015
de de dépenses 2013
l'opération 'opération
travaux de mise en sécurité et de 26 651 198,00|Men 26651198,00 | 26651198,00 | 26027 941,41 62325659]  1100000,00] 172325659 111420163 609 054,96, 700 000,00
grosse maintenance
26 651 198,00 000] 2665119800] 26651198,00] 26027 941,41 62325659)  1100000,00]  172325659] 111420163 609 054,96/ 700 000,00
3.2 Les restes a réaliser sur les contrats de rech  erche

Les contrats de recherche sont gérés par le SAMNS & cadre de contrats entrant dans le
domaine commercial ou industriel. Les autres ctssant passés avec des partenaires
institutionnels (Région, FEDER ou ANR),

L’annexe 3 reprend I'ensemble des contrats
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Annexe3- restes a réaliser sur les contrats de restthe

DEPENSES Recettes
dépenses émises .
N L encaissements
date d'ouverture collt total des depuis l'ouverture| engagements en P année 2014 restes a réaliser antérieurs 3 paiement paiement paiement paiement attendus
I'opération opérations jusqu'au année N sur années N+ Fannée 2015 attendus en 2015 | attendus en 2016 | attendus en 2017 | au-dela de 2017
31/10/2014
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et 2014 6142923,23| 1040309, 75| 1478331,96 2356880,22 4664591,27 622039,85 1244079,7 1244079,7 1341405,58 0
commerciales
Autres contrats de recherche| 2014 2844234 4345487 777378,05 1455014,72 2066 855,95 357142,5 750 000,00 750 000,00 487 000,00 500091,50
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et
e 2013 9616 030,86 1111214,89 1274701,84 2351457,82 7230114,13 3774 340,79 2878 324,91 1085 107,10 98377,84 0,00
Autres contrats de recherche 2013 5852 612,37 2234999,77 1990 944,85 2160 616,02 1626 667,75 2432 974,45 850 000,00 995 650,00] 890 135,07, 675852,85
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et
commerciales 2012 14612 205,57 5175389,48 2317084,54 3468 801,90 7119 731,55 4166 290,42 977 429,39 1277 524,00} 2454 714,03 0,00
Autres contrats de recherche 2012 10073 700,94 403952757 | 229817925 | 466772965 | 373599412 416629042 1977429,00 977.000,00) 962000,00| 79323842
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et
T S 2011 1818 307,80 1017 138,54 350 589,40 1092 904,52 450 579,86 1478 694,31} 314 659,31 488 454,08 0,00 0,00
Autres contrats de recherche 2011 3528 006,94 221460375 717 405,53 1313373,19 595 997,66 322420823 150 200,00 740459,30 304 648,41 0,00
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et
commerciales 2010 993 904,00 742109,23 90365,27 90365,27 161 429,50 794 602,87 199 301,13] 0,00} 0,00 0,00}
Autres contrats de recherche 2010 2543 216,62 1937294,67 250201,71 605 921,95 355720,24 2325892,15 582 326,68 0,00 0,00| 0,00
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et
GRS 2009 745 595,00 665721,66 64 285,76 64 285,76 15587,58 591 808,41 120 786,59 0,00 0,00 0,00
Autres contrats de recherche 2009 4728 876,56 4080 009,85 143 986,92 648 866,71 504 879,79 2625 885,41} 292 056,84 0,00 0,00f 0,00
Contrat dans le secteur des
activités industrielles et 2008 0,00 0,00 0,00 297 000,00 33000,00 0,00 0,00
commerciales
Autres contrats de recherche 2008 2104 188,40 195195311 3349858 15223529 118736,71 2977 626,63 156 222,56 0,00 0,00 0,00
TOTAL 56 616 645,06 25169 962,52 9531243,65 16 616 558,08 21915438,89 28855 614,09 8531736,41 5564 194,48 4709 875,35 1469 091,27}
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3.3 Les moyens des laboratoires

Annexe 4-1- Ensemble des apports a I'activité conda par les unités de
recherche ; moyens financiers

Secleu_r LeEE Dotation de Lille ;;:?:Srcdej contrats de Ressm{rces financiéres|
Laboratoire 1 budget 2015 [ recherche hors Lillel base 2014
BIOLOGIE
CNRS
IFR147 INSERM
INRA
PET N . CNRS
M3T Mécanismes de tumorigénése et thérapies ciblées INSERM 16 881 20 000 200 000
s . . . CNRS
UGSF - Unité de Glycobiologie Structurale et Fonctionnelle INSERM 157 795 1483 518] 217 250
“:ZISSSIZI protéomique, Réponse inflammatoire, Spectroscopie de A 22417 6000
PHYCEL - Laboratoire de Physiologie Cellulaire INSERM 34767, 39 500 126 866 138 700
CPAC Plasticité cellullaire et cancer INSERM 9 028| 162 220 155393
Institut d4e rechercheen biotechnolie et agroalimentaire EA 68737 23500 1407942
Charles Viollette
CRIS centre de recher he interdisciplinairesport, santé, société|(Lille2) 15 000
EPC - Environnement Périnatal et Croissance (Lille2) 30 000 207 402]
Total BIOLOGIE 309 625 134 000 3387948 711343 €
CHIMIE
Chevreul CNRS INRA 5 000
UCCS - Unité de Catalyse et Chimie du Solide CNRS 139 081] 4870 6483110 231 140
UMET - Unité de Matériaux et Transformations CNRS 145 303 25000 2338369 138 000
LASIR - Laboratoire de Spectrochimie Infrarouge et Raman CNRS 59 394/ 82 000
MSA,P - Mlnlaturlsatlon pour la Synthése, I'Analyse et la USR CNRS 26120 607332 35000
Protéomique
Total CHIMIE 369 898 29870 9428811 486 140 €|
Environnement
IREPSE
EVO-ECO-PALEO CNRS 78 471 74400 1093982 342 800
PC2A - Lfiboratmre de PhVSIC\OChImIE des Processus de CNRS 44001 5000 315 062 38145
Combustion et de I'Atmosphére
LOG - Laboratoire d'Océanologie et de Géosciences CNRS 64 480 519 960 56 200
EA
LGCgE - Laboratoire de Génie Civil et Géo-Environnement Laboratoire 59 384, 843 318|
Régional
UMS ICARE 200 000 536 814
LOA - Laboratoire d'Optique Atmosphérique CNRS 62 430 126 000 425 302] 98 200
Total Envi 308 856 405400 3734438 585 345 €|
SHS
MESHS CNRS 80 460
TVES - Territoires, Villes, Environnement et Société EA 53 389 10 000 650 477,
CLERSE - C?ntre Lillois d'Etudes et de Recherche Sociologiques CNRS 110798 23000 106722 91830
et Economiques
LEM - Lile Economie Management CNRS 62 918 5 000 86 346 28 399
EQL{IPPE - Economie IQLfantltatlve, Interaction, Politiques EA 35234 286 126
Publiques et Econométrie
STL - Savoirs Textes et langage CNRS 49 000
CIRFL - Centre Interuniversitaire de Recherche en Education EA 25000
de Lille
Total SHS 262 339 63000 1429671 169 229 €|
STIC
USR CNRS
INSTITUT IRCICA INRIA 355 568|
INRETS
IEMN - Instltut.d'Electronlque, de Microélectronique et de CNRS 611 956 4504 684 1027500
Nanotechnologies
CRISTAL.Centre d.e recherche en informatique,signal et CNRS 352 279 3200000 2259645 158915
automatique de Lille INRIA
L2EP - Laboratoire d'Electrotechnique et Electronique de Puissance |CNRS 49 177, 47 878| 1694 379
Total STIC 1013412 367878 8458707 1186 415 €|
MECANIQUE | | | |
LML - Laboratoire de Mécanique de Lille JcNRs [ 139790 140600 4282979 67 500
Total Mécani 139 790 140600 4282 979 67500 €
PHYSIQUE
Fédération Physique
PhLAM - Laboratoire de Physique des Lasers, Atomes et CNRS 201 364 222495 248 000
Molécules
UDS/MM - Unité de Dynamique et Structure des Matériaux ONRS 64 265
Moléculaires
Total Physique 201 364 0 2288517 248 000 €
MATHEMATIQUES
Fédération Mathématiques
LPP - Laboratoire Paul PAINLEVE CNRS, INRIA 222 956 871 290 76 000
IMCICEI— !nstltut de Mécanique Céleste et de Calcul des CNRS 8132 11287 53 600
Ephémérides
Total hémati 231088 0 882577 129 600 €
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Annexe 4-2- Ensemble des apports a I'activité conda par les unités de
recherche : moyens en personnel

Secteur o dont E-C ITA, IATOS et
Laboratoire Association EC +C Lille 1 2014 autljes tous doctorants
établissements|
BIOLOGIE
CNRS
IFR147 INSERM
INRA
M3T Mécanismes de tumorigénése et thérapies ciblées CNRS 20 6 37 7
INSERM
s . . . CNRS
UGSF - Unité de Glycobiologie Structurale et Fonctionnelle 66 54, 27 29
INSERM
'\::ISSSIZI protéomique, Réponse inflammatoire, Spectroscopie de EA 20 9 5 5
PHYCEL - Laboratoire de Physiologie Cellulaire INSERM 15 10 8 6
CPAC Plasticité cellullaire et cancer INSERM 6| 3 8 2
Institut d_e rechercheen biotechnolie et agroalimentaire EA 30 2g 14
Charles Viollette 48
CRIS centre de recher he interdisciplinairesport, santé, société|(Lille2) 25 7 8 1
EPC - Environnement Périnatal et Croissance (Lille2) 18 6 9
Total BIOLOGIE 200 123 116 96
CHIMIE
Chevreul CNRS INRA
UCCS - Unité de Catalyse et Chimie du Solide CNRS 97 36| 30 78
UMET - Unité de Matériaux et Transformations CNRS 64 39 19 56
LASIR - Laboratoire de Spectrochimie Infrarouge et Raman CNRS 34 23 17 23
MSA’P - Mlnlaturlsatlon pour la Synthese, I'Analyse et la USR CNRS 3 5 5 5
Protéomique
Total CHIMIE 198 100 71 159
Environnement
IREPSE
EVO-ECO-PALEO CNRS 33 26 22 12
PC2A - Lz.sboratowe de Phy5|<ioch|m|e des Processus de CNRS 18 11 13 14
Combustion et de I'Atmosphére
LOG - Laboratoire d'Océanologie et de Géosciences CNRS 52 24 22 13
EA
LGCgE - Laboratoire de Génie Civil et Géo-Environnement Laboratoire 60| 20| 27 47
Régional
UMS ICARE 1
LOA - Laboratoire d'Optique Atmosphérique CNRS 22 18| 15 11
Total Environnement 186 99 99 97
SHS
MESHS CNRS
TVES - Territoires, Villes, Environnement et Société EA 53 33 7 8
CLERSE - Céntre Lillois d'Etudes et de Recherche Sociologiques CNRS as 6o 5 56
et Economiques
LEM - Lile Economie Management CNRS 58 43 4 68
EQU_IPPE - Economie th{antltatlve, Interaction, Politiques EA 60l 22 4 21
Publiques et Econométrie
STL - Savoirs Textes et langage CNRS 77 3 5 4
CIRFL - Centre Interuniversitaire de Recherche en Education EA 54 16 5
de Lille 17
Total SHS 390 186 30 174
STIC
USR CNRS
INSTITUT IRCICA INRIA 1 1 5
INRETS
IEMN - Instltut.d'EIectronlque, de Microélectronique et de CNRS 185 72 87 118
Nanotechnologies
CRISTAL.Centre dg recherche en informatique,signal et CNRS 187 112 35 134
automatique de Lille INRIA
L2EP - Laboratoire d'Electrotechnique et Electronique de Puissance |CNRS 30 15| 11 19
Total STIC 403 200 138 271
MECANIQUE | |
LML - Laboratoire de Mécanique de Lille |cNRs 73 43] 15 55
Total Mécanique 73 43 15 55
PHYSIQUE
Fédération Physique
PhLA’M - Laboratoire de Physique des Lasers, Atomes et CNRS 67 55 19 57
Molécules
UDS’MM ‘— Unité de Dynamique et Structure des Matériaux CNRS 30 5 10 >
Moléculaires
Total Physique 97 60 29 29
MATHEMATIQUES
Fédération Mathématiques
LPP - Laboratoire Paul PAINLEVE CNRS, INRIA 120 110 10 45
IMC'CE’— !nstltut de Mécanique Céleste et de Calcul des CNRS 11 3 22 o
Ephémérides
Total Mathématiques 131 113 32 45
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3.4 Les Budgets propres intégrés

1) Faculté de Sciences économiques et sociales

Présentation des Sciences économiques et sociales

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 326 720 42579 1000 370299
102 Formation initiale et continue niveau master 318 027 75194 6 000 399221
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 37 000 37 000
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de |'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 77 440, 2000 79 440
201 Aides directes 10 000 10 000
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
ITotaI 644 747 242213 9000 895 960

DZ  non décaissable 32 800 32 800

contribution aux charges communes

19 353

Recettes propres
dotation de fonctionnement

2) UFR de Mathématiques

Présentation des Mathématiques

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 3800 3800
102 Formation initiale et continue niveau master 2000 43001 45001
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 166 701 166 701
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0

de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de 'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 11000 2000 13 000
115 Pilotage et animation du programme 59 544 4000 63 544
201 Aides directes 10000 10 000
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0

|Tota| 2 000 294 046 6 000 302 046
DZ  non décaissable 7 300 7 300

contribution aux charges communes 6083 6 083

Recettes propres 125 009

dotation de fonctionnement 190 420
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3) UFR d’IEEA

Présentation de I'lEEA

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 44 953 44 953
102 Formation initiale et continue niveau master 227 603 166 011 155500 549 114
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de 'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 43 147 5000 48 147
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 227 603 254111 160 500 642 214

DZ  non décaissable 37 364 37 364
contribution aux charges communes 17 180 17 180
Recettes propres 258 185
dotation de fonctionnement 438573

4) UFR de Physique

Présentation de la Physique

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 34130 2000 36130
102 Formation initiale et continue niveau master 26750 2000 28750
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de I'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 43700 43 700
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de |'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'hnomme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 9750 9750
115 Pilotage et animation du programme 120 27759 2 000 29 879
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 120 142 089 6 000 148 209
DZ  non décaissable 16 530 16 530
contribution aux charges communes 3911 3911
Recettes propres 71650
dotation de fonctionnement 97 000
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5) UFR de Chimie

Présentation de la CHIMIE

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 56216 56216
102 Formation initiale et continue niveau master 82624 64 498 5000 152122
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 61000 5000 66 000
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de l'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 43 631 10 000 53631
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
ITotaI 82 624 225 345 20 000 327 969
DZ  non décaissable 18 000 18 000
contribution aux charges communes 6150 6150
Recettes propres 164 495
dotation de fonctionnement 187 624
6) UFR de Biologie
Présentation de la Biologie
Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 90 000 141 498 23 020 254 518|
102 Formation initiale et continue niveau master 64 149 38732 7750 110631
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0|
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour 'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0|
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113  Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 24 581 5000 29581
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|T0ta| 154 149 204 811 35770 394 730
DZ non décaissable 20 000 20 000
contribution aux charges communes 3419 3419
Recettes propres 40 000
dotation de fonctionnement 378 149
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7) UFR des Sciences de la Terre

Présentation des Sciences de la Terre

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 63 568 2000 65 568
102 Formation initiale et continue niveau master 80195 34520 114715
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de l'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114  Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 116 9616 9732
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 80311 107 704 2000 190 015
DZ non décaissable 10 059 10 059
contribution aux charges communes 941 941
Recettes propres 69 600
dotation de fonctionnement 131415
8) Station marine de Wimereux
Présentation deWimereux
Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 0
102 Formation initiale et continue niveau master 96 648 96 648
103 Formation initiale et continue niveau doctorat [0]
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de I'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 39870 5000 44 870
115 Pilotage et animation du programme 27 000 82982 109 982
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
ITotaI 27 000 219 500 5 000 251 500
DZ non décaissable
contribution aux charges communes
Recettes propres 163 500
dotation de fonctionnement 88 000
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9) UFR de Géographie

Présentation de Géographie

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 36 702 16 780 53482
102 Formation initiale et continue niveau master 50 862 55720 106 582
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0

de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de |'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de 'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 23 000 23 000
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0

|Tota| 87 564 95 500 0 183 064
DZ  non décaissable 9530 9530

contribution aux charges communes 2 088 2 088

Recettes propres 112 186

dotation de fonctionnement 82 496

10) SEFA

Présentation du SEFA

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 33947 20 000 53947
102 Formation initiale et continue niveau master 48 684 5000 53684
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de l'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 145 000 145 000
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 145 000 82631 25 000 252 631

DZ  non décaissable 3 000 3 000
contribution aux charges communes 7 969 7 969
Recettes propres 210 000
dotation de fonctionnement 53 600
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11) Polytech’Lille

Présentation de Polytech

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 210 000 302 000 512 000
102 Formation initiale et continue niveau master 955 000 438 000 120 000 1513 000
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 4000 4000
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de 'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 251791 251791
201 Aides directes
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 1165 000 995 791 120 000 2280791
DZ  non décaissable 0
contribution aux charges communes 145 209 145 209
Recettes propres 1546 001
dotation de fonctionnement 879999
. , e o . .
12) Institut d’administration des entreprises
Présentation de I'lAE
Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 1497 025 225 600 1722625
102 Formation initiale et continue niveau master 1755759 898188 111000 2764947
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 105 250 105 250
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de |'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'hnomme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 257 700 20 000 277 700
115 Pilotage et animation du programme 8984 60533 69517
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 1000 1000
204 Pilotage et animation du programme 0
ITotaI 3261768 1548 271 131 000 4 941 039
DZ  non décaissable 0
contribution aux charges communes 256 145 256 145
Recettes propres 4514 416
dotation de fonctionnement 682 768
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13) Institut universitaire de technologie

Présentation de I'UT

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 2247982 620 794 543596 3412372
102 Formation initiale et continue niveau master 4674 4674
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 15 000 15 000
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de l'univers et de |'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 134 400 1002019 60 000 1196419
115 Pilotage et animation du programme 190 003 190 003
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 25000 25000
204 Pilotage et animation du programme 0
[Total 2382382 1857 490 603596] 4843468
DZ  non décaissable 0
contribution aux charges communes 99 079 99 079
Recettes propres 2215468
dotation de fonctionnement 2727079
14) Service universitaire d’activités physiques et sportives
Présentation du SUAPS
Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 21000 21 000
102 Formation initiale et continue niveau master 0
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de |'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 500 500
115 Pilotage et animation du programme 19500 2000 21500
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 44000 2000 46 000
204 Pilotage et animation du programme 0
[Total 85 000 4000 89 000
contribution aux charges communes 0
Recettes propres 14 000
dotation de fonctionnement 75 000
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15) Formation tout au long de la vie

Présentation du service de fomation tout au long de la vie

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 1094 844 843 350 1938194
102 Formation initiale et continue niveau master 1014974 345348 150 000 1510322
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de 'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'nomme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 2731209 510900 50 000 3292109
114 Immobilier 20348 175 500 195 848
115 Pilotage et animation du programme 548 224 44 500 592 724
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|T0ta| 5409 599 1919598 200 000 7529197
DZ  non décaissable 211100 211 100
contribution aux charges communes 483 683 483 683
Recettes propres 8223980

dotation de fonctionnement

16) Service commun des affaires sociales

Présentation du SCAS

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 0
102 Formation initiale et continue niveau master 0
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de 'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 130 000 227 000 3000 360 000
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 130 000 227 000 3 000 360 000
contribution aux charges communes 0
Recettes propres 30000
dotation de fonctionnement 330 000
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17) Service commun de documentation

Présentation du SCD

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 0
102 Formation initiale et continue niveau master 0
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 2208 694 60 000 2268 694
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de 'univers et de |'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 0
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 0 2208 694 60 000 2268 694
contribution aux charges communes 0
Recettes propres 750551
dotation de fonctionnement 1518 143

18) Services centraux

Présentation des services généraux

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 1251 000 105 000 1356 000
102 Formation initiale et continue niveau master 797 000 618 000 1415000
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 12 000 12 000
105 Bibliotheques et documentation 100 000 100 000
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 750 000 750 000
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 240 000 240 000
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour 'ingénieur 990 000 990 000
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de |'environnement 147 655 147 655
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 240 000 240 000
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des savoirs 129 000 105 000 234 000
114 Immobilier 707 000 6527 546 3028000| 10262546
115 Pilotage et animation du programme 2726677 2005 821 19091 4751589
1153 Formation du vivier 0
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 63 500 10480 73980
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 8141 832 9 383 847 3047091| 20572770

DZ  non décaissable 20 554 985 20 554 985
contribution aux charges communes 0
Recettes propres 17 380773
dotation de fonctionnement 23 746 982

32




19) La Formation

Présentation du service Formation

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
(0]
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 906 205 639 450 217 400 1763 055
102 Formation initiale et continue niveau master 451100 252420 162 600 866 120
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 106 000 65230 171 230
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de 'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de 'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 5 000 5000
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
ITotaI 1463 305 962 100 380 000 2 805 405
DZ  non décaissable 0
contribution aux charges communes

Recettes propres
dotation de fonctionnement

20) Service des relations internationales

Présentation des relations internationales

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 297 250 297 250
102 Formation initiale et continue niveau master 787 698 787 698
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 494 000 494 000
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 51500 593610 645110
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
[Total 51500 2172558 of 2224058

DZ  non décaissable 157 000 157 000
contribution aux charges communes 20 000 20 000
Recettes propres 2311058
dotation de fonctionnement 90 000
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21) Service de la vie étudiante

Présentation de la VIE étudiante

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 0
102 Formation initiale et continue niveau master 0
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de Il'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'hnomme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 0
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 0
1151 Pilotage du systéme universitaire 0
1152 pilotage opérationnel des établissements 0
1153 Formation du vivier 0
201 Aides directes 178 062 178 062
202 Aides indirectes 77 958 34 650 112 608
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 8 000 104 600 8000 120 600
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 85958 317 312 8 000 411270
DZ  non décaissable 12 100 12 100
contribution aux charges communes et provision SLAM 0
Recettes propres 140 200
dotation de fonctionnement 283170
22) Service Culture
Présentation de la Culture
Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total
0
101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 0
102 Formation initiale et continue niveau master 0
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliothéques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0
108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 0
113 Diffusion des avoirs 118130 118 130
114 Immobilier 0
115 Pilotage et animation du programme 43 300 8 888 4000 56 188
201 Aides directes 0
202 Aides indirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 43 300 127018 4000 174 318
DZ  non décaissable 0
contribution aux charges communes
Recettes propres 110130
dotation de fonctionnement 64 188
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23) Direction du systéme d’information

Présentation des TICE

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0

101 Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence 263 000 90 400 83500 436 900
102 Formation initiale et continue niveau master 59 300 59200 118 500
103 Formation initiale et continue niveau doctorat 0
105 Bibliotheques et documentation 0
106 Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 0
107 Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 0
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies 0

108 Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour I'ingénieur 0
110 Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 0
111 Recherche universitaire en sciences de I'nomme et de la société 0
112 Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 95 000 39000 134 000
113 Diffusion des avoirs 0
114  Immobilier 2400 2400
115 Pilotage et animation du programme 100 760 11090 111 850
201 Aides directes 0
202 Aidesindirectes 0
203 Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives 0
204 Pilotage et animation du programme 0
|Tota| 263 000 347 860 192 790 803 650

DZ non décaissable 6 064 6064
contribution aux charges communes 10 286 10 286
Recettes propres 290 090
dotation de fonctionnement 529910

24) La recherche

Présentation de la recherche

Domaines fonctionnels Personnel | Fonctionnement | investissement Total

0]
Formation initiale et continue du baccalauréat a la licence (o]
Formation initiale et continue niveau master (0]
Formation initiale et continue niveau doctorat 28 000 98 800 8 200 135000
Bibliothéques et documentation o]
Recherche universitaire en sciences de la vie ,biotechnologie et santé 647 154 961 931 711990 2321075
Recherche universitaire en mathématiques, sciences et techniques 817 197 2 075552 701423 3594172
de l'information et de la communication, micro et nanotechnologies (o]
Recherche universitaire en Physique, chimie et sciences pour l'ingénieur 1232592 1421044 1394 440 4048 076
Recherche universitaire en sciences de la terre, de I'univers et de I'environnement 291581 476 120 128 360 896 061
Recherche universitaire en sciences de I'homme et de la société 77 766 659 369 45791 782926
Recherche universitaire interdisciplinaire et transversale 135 000 1257593 290 700 1683293
Diffusion des avoirs (o]
Immobilier 313 000 313 000
Pilotage et animation du programme 0
Pilotage du systéme universitaire 0
pilotage opérationnel des établissements 0
Formation du vivier (o]
Aides directes (o]
Aides indirectes (o]
Santé des étudiants et activités associatives, culturelles et sportives o]
Pilotage et animation du programme ]
|Tota| 3229290 7 263 409 3280904| 13773603
non décaissable 337 803 337 803
contribution aux charges communes 0
Recettes propres 9601 324
dotation de fonctionnement 4510 082
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